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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector 
Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas 
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos 
humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el 
uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas 
de la Administración Distrital en sus distintos niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable de apoyar 
la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del 
Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, 
fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la promoción de la 
convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
De conformidad al Decreto Distrital 768 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y 
se dictan otras disposiciones” y en aplicación al artículo 4, La Alcaldía Local es la responsable de formular, 
ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a 
los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local de Engativá, a través de la elaboración y ejecución del 
presupuesto, la gestión de proyectos de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y 
pagos, y la administración de bienes de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de Engativá.  
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 de 30 de septiembre de 2016, "Por medio del cual se modifica 
la Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno", Corresponde a las Alcaldías Locales, el 
ejercicio de las siguientes funciones: 
 

1. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 
2. Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión 

pública local en el marco de las orientaciones distritales en la materia. 
3. Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos 

Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a 
los lineamientos y orientaciones distritales. 

4. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de 
inversión con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad 
de ejecución del gasto recaiga en el Alcalde Local. 

5. Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las Juntas 
Administradoras Locales. 

6. Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la orientación 
y control administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente. 

http://www.gobiernobogota.gov.co/sgdapp/sites/default/files/normograma/Decreto%20411%20de%202016.pdf
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7. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las 
contravenciones definidas en la Ley. así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las 
infracciones en el ámbito local. 

8. Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes sobre 
protección al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas. 

9. Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en 
materia. Realizar el cobro persuasivo de las sanciones económicas derivadas de la acción policiva de las 
autoridades a cargo de la Secretaría Distrital de Gobierno y reportar la información a la Secretaría 
Distrital de Hacienda. 

10. Adelantar el estudio y registro de la personería jurídica de las Juntas de Acción Comunal. Juntas de 
Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demás formas 
sociales que le competa conforme a la Ley. 

11. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones 
propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Política y de Policía en lo 
Local. 

12. Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y 
procedimientos definidos por la Secretaría. 

13. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. 
14. Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza." 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá cuenta con un Plan de Sostenibilidad Contable que busca generar 
doce estados de situación financiera y doce estados de resultados, para lo cual cuenta con algunas actividades, y 
en lo pertinente al almacén en los numerales 6 y 7, hace referencia a informe de resultados y ajustes en los 
módulos SAE y/o SAE de la toma física de inventarios, así como en el numeral 11 determina informe del 
proceso adelantado en la medición posterior de la propiedad planta y equipo Vida útil, indicio de deterioro para 
los bienes que aplique y del valor residual estimado, cuando aplique. 
 
Además, el Plan de sostenibilidad contable refiere unos controles, en su numeral 3 de almacén: la confrontación 
de existencias reales del inventario de bienes muebles, mediante la aplicación de pruebas selectivas a los bienes 
en servicio, bodega y entregados a terceros con el fin de mantener actualizada la información. Numeral 12: 
Dirigir y coordinar grupos de trabajo designados para la toma de bienes que se encuentren en servicio, bodega 
incluidos los bienes recibidos y/o entregados a terceros. Numeral 13: Realizar visitas de campo con el objeto de 
verificar la existencia de los bienes entregados a terceros mediante contrato de comodato. Numeral 14: 
Identificar faltantes y sobrantes y realizar los ajustes pertinentes. 
 
Adicionalmente en su numeral 18 y 19, refiere la revisión y aplicación de la normatividad expedida por la 
Secretaría Distrital de Hacienda para el manejo de bienes y el manual de Política Contable Bogotá D.C y demás 
manuales e instructivos de procedimientos del a Secretaría Distrital de Gobierno. Es así como normativamente 
se determinan las siguientes especificaciones: 
 
La Ley 1314 de 2009 es una disposición de intervención económica para expedir normas contables, de información 
financiera y de aseguramiento de la información que conforman un sistema único y homogéneo, de alta calidad, 
comprensible y de forzosa observancia. Dicha Ley está encaminada a regular la transparencia de las operaciones 
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económicas y a suministrar seguridad a la información producida por los entes contables, lo que permite que el 
ordenamiento jurídico contable se dirija a la convergencia internacional de aceptación mundial con las mejores 
prácticas y con la rápida evolución de los negocios. 
 
 
En desarrollo de este precepto, la Contaduría General de la Nación en su calidad de máximo ente rector en materia 
de regulación contable pública, emitió las Resoluciones N.º 743 de 2013, 414 de 2014 y 533 de 2015 mediante las 
cuales se incorporan en el Régimen de Contabilidad Pública los nuevos marcos normativos de regulación contable 
pública aplicables a los diferentes grupos de entes contables. 
 
La Resolución No. 533 de 2015 de la Contaduría General de la Nación "Por lo cual se incorpora, en el régimen de 
Contabilidad Pública, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones", 
establece en sus Artículos 1, 2 3 lo siguiente: 
 
“ARTÍCULO 1°. Incorporar, como parte integrante del Régimen de Contabilidad Pública, la estructura del Marco normativo para 
entidades de gobierno, la cual está conformada por: el Marco Conceptual para la Preparación y Presentación de Información Financiera; 
las Normas para el Reconocimiento, Medición, Revelación y Presentación de los Hechos Económicos; los Procedimientos Contables; las 
Guías de Aplicación; el Catálogo General de Cuentas y la Doctrina Contable Pública.  
 
 ARTÍCULO 2°. Ámbito de aplicación. El Marco normativo para entidades de gobierno incorporado en el artículo 1° de la presente 
Resolución será aplicado por las entidades de gobierno que se encuentran bajo el ámbito del Régimen de Contabilidad Pública.  
 
 Parágrafo. Para la clasificación de las entidades como entidades de gobierno, la CGN tendrá como referente la clasificación efectuada por 
el Comité lnterinstitucional de la Comisión de Estadísticas de Finanzas Públicas según los criterios establecidos en el Manual de 
Estadísticas de las Finanzas Públicas. Cuando una entidad considere que la clasificación asignada no corresponde con la función  
económica que desarrolla, de conformidad con los criterios establecidos en el Manual de Estadísticas  de las Finanzas Públicas, solicitará, 
a través de la CGN, la revisión de la clasificación para que la mesa  de entidades del Comité lnterinstitucional de la Comisión de 
Estadísticas de Finanzas Públicas realice  el correspondiente análisis y se oficialice la modificación a la clasificación, si a ello hubiere lugar. 
Esta solicitud se podrá realizar hasta el 31 de diciembre de 2015.  
 
ARTÍCULO 3°. Incorporar, en el Marco normativo para entidades de gobierno, et Marco Conceptual para la Preparación y 
Presentación de Información Financiera y las Normas para el Reconocimiento, Medición, Revelación y Presentación de los Hechos 
Económicos, dispuestos en el anexo de la presente Resolución. 
 
En este sentido, cada órgano, dependencia o entidad de Bogotá, Distrito Capital, clasificada por la Contaduría 
General de la Nación como Entidad de Gobierno, deberá implementar las acciones necesarias con el objeto de 
adoptar y aplicar las citadas normas, para lo cual se deberán cumplir todos los lineamientos actuales para tal fin.  
 
Que, siguiendo el mandato anteriormente expuesto, la Alcaldía Mayor de Bogotá expide la Directiva N.º 001 de 2017 
con asunto "Actualización Directiva N.º 007 de 2016 lineamientos para la implementación del nuevo Marco 
Normativo de regulación contable pública aplicable a entidades de gobierno en Bogotá Distrito Capital" la cual 
establece: 
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(…) 
 
1. El Representante Legal de la entidad, debe garantizar la existencia de un equipo de trabajo integrado por los responsables de las 
dependencias internas que directa o indirectamente, gestionan hechos económicos y financieros, como por ejemplo, el área de tesorería, 
financiera, administrativa y jurídica; con el objetivo de dar continuidad a las actividades adelantadas en la vigencia anterior y culminar 
las etapas de preparación obligatoria y aplicación del nuevo marco normativo de regulación contable. 
  
2. Continuar con la dirección y coordinación del equipo de trabajo en cabeza de un funcionario del nivel directivo que sea designado por el 
Representante Legal,  a quien le corresponde el seguimiento de las estrategias y acciones implementadas al interior de cada órgano, entidad 
y/o dependencia, con el objeto de dar cumplimiento a las Resoluciones 533 de 2015, 693 de 2016 y al Instructivo 002 de 2015, 
expedidos por la Contaduría General de la Nación, o a las demás normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
  
3. Con el objetivo de dar continuidad a las estrategias ya implementadas, es fundamental considerar los siguientes aspectos, que se 
constituyen en factores claves de éxito, para dar continuidad a la determinación de los saldos iniciales y a la aplicación de la norma a 
partir del 1° de enero de 2018: 
 

- Actualizar el Plan de Acción a partir de los avances alcanzados, haciendo énfasis en los aspectos de mayor impacto 
determinados en la vigencia 2016. 

- Divulgar y sensibilizar las actualizaciones del Plan de Acción, de acuerdo a los ajustes realizados al interior de la entidad. 
- Continuar con los procesos de capacitación general y específica de las normas aplicables a la entidad y a cada área en 

particular. 
- Priorizar los desarrollos, actualización y/o implementación de los sistemas de información que permitan el cumplimiento 

de la implementación del nuevo marco normativo de acuerdo con las fechas establecidas en la Resolución 693 de 2016. 
- Fortalecer los procesos de revisión, análisis y depuración de rubros contables con el fin de presentar saldos iniciales acordes 

con la realidad financiera de las entidades, aunando esfuerzos con las áreas de gestión y/o entidades involucradas. 
- Finalizar los procesos de realización y conciliación de los inventarios físicos de bienes en bodega y/o servicio, incluyendo 

los bienes muebles e inmuebles que se encuentren a su disposición, administración, custodia o manejo. 
- Revisar las políticas contables y culminar los procesos de ajuste o generación de las   mismas, de conformidad con el nuevo 

marco normativo contable. 
- Actualizar los manuales de procesos y procedimientos, y ajustarlos de acuerdo a las políticas contables definidas, teniendo 

en cuenta el Sistema de Gestión de Calidad.  
- Elaborar prueba para la determinación de saldos iniciales bajo el nuevo Marco Normativo. 
- Determinar los saldos iniciales definitivos a 1° de enero de 2018 y elaborar el documento técnico que explique en detalle 

la variación de los saldos iniciales y su impacto en el patrimonio.  
- Adoptar el nuevo marco normativo. 

 

Que derivado de lo anterior, la Secretaría Distrital de Hacienda - Contaduría General de Bogotá D.C, expide la 

Resolución 001 de 2019, “Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para 

el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales”, para las entidades del Distrito.  

 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE ENGATIVÁ 

 

                                                      Página 5 de 58 
 

 
 

  
Código: GCO-GCI-F007 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

El Fondo de Desarrollo Local de Engativá cuenta con un inventario de OCHO MIL OCHOCIENTOS 
SESENTA Y DOS  (8.862) bienes de propiedad y/o a cargo (se tiene en administración bienes de propiedad 
del DADEP), divididos en bienes muebles (vehículos, equipos tecnológicos, mobiliarios, etc) e inmuebles 
(terrenos y edificaciones),Inventario que debe ser actualizado de manera anual cuando se realicen verificaciones 
de tipo aleatorio, y de manera total con una periodicidad de cada dos (2) años, cuando se ejecute la toma física 
completa de los bienes., por cuenta de la depreciación que sufren los bienes y las variaciones en el mismo, ya 
sea por adquisición de nuevos bienes, o la baja que se realiza por temas de obsolescencia o daños se realiza a 
los bienes existentes. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de lo establecido en la Directiva 001 de 2017, la 
Resolución No. 533 de 2015 de la Contaduría General de la Nación y la Resolución No. DDC-000001 
del 30 de septiembre de 2019, “Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y 
Contables para el manejo y control de los bienes en las entidades de Gobierno Distritales”, se informa 
que el Fondo de Desarrollo Local de Engativá para la vigencia 2024 adjudicó el servicio de toma física 
y avalúo de inventarios a la empresa SUBAINV S.A.S., mediante el proceso FDLE-SAMC-706-2024, 
por un valor de $172.928.420, y para la vigencia 2025  se adjudicó el servicio de toma física y avalúo de 
inventarios al contratista EDGAR ALEXANDER ORTIZ RAMIREZ, mediante el proceso FDLE-
SMC-645-2025, por un valor de $18.635.400, el cual comprendió la ejecución de la toma física de 
inventarios de manera parcial en la entidad. 
 
Con lo anterior, se dio inicio al proceso de toma física de los bienes del Fondo de Desarrollo Local de 
Engativá, en concordancia y continuidad con el procedimiento que actualmente se encuentra en 
formulación. 
 
Teniendo en cuenta que la entidad debe dar cabal cumplimiento a la normatividad anteriormente mencionada, 
se hace necesario realizar el proceso de Toma física de inventario, lo cual consiste en la verificación física de 
los bienes o elementos en los almacenes, bodegas, depósitos, dependencias, y a cargo de usuarios, etc., con el 
fin de confrontar las existencias reales o físicas, contra los saldos registrados en las bases de datos de 
Inventarios y en las cuentas contables.  
 
Así mismo, es necesario actualizar el valor real de estos bienes, labor que debe ser ejecutada por una persona 
natural o jurídica que tenga la experticia para ejecutar dicha labor ya que es necesario realizar la contratación 
del avalúo comercial y cálculo de vida útil de los bienes muebles e inmuebles de conformidad con las 
disposiciones legales vigentes. 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de 
Proyectos de Inversión, No 2933 denominado Fortalecimiento al desarrollo local en Engativá, asociado a 
la meta: Realizar 1 estrategia de fortalecimiento institucional por vigencia, cuyo objeto es confianza en su 
gobierno, cuyo objetivo general es fortalecer las capacidades de la Alcaldía Local para el cumplimiento de sus 
funciones bajo criterios de eficacia y eficiencia en el uso de los recursos públicos, y como estrategia, ejecutar 
acciones y procesos que fortalezcan la capacidad institucional para la planeación y entrega oportuna de bienes, 
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servicios y atención a los ciudadanos y ciudadanas de la localidad, con probidad, transparencia e integridad en 
el que hacer público. Dentro del proyecto, se contempla la actividad de Realizar el avalúo de bienes y toma física 
de inventarios, de acuerdo con los criterios de viabilidad del sector Gobierno.  
 
El Fondo de Desarrollo local de Engativá cuenta con bienes de propiedad y/o a cargo del DADEP, bienes que 
sufren una depreciación, lo cual se refiere a la pérdida de valor que un bien experimenta a lo largo de su vida 
útil. En este sentido, este cálculo se debe realizar en toda entidad que cuente con un inventario activo, con todos 
sus activos fijos, es decir, con los objetos y bienes adquiridos para su aprovechamiento por un periodo de más 
de un año. Pueden ser equipos electrónicos, muebles, maquinaria, vehículos e instalaciones. Los terrenos no 
entran en esta categoría porque, a diferencia de los demás ejemplos, es más común que su valor aumente con el 
paso del tiempo en lugar de disminuir. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Engativá debe contar con un inventario 
actualizado y con valores reales de cada uno de sus bienes, este no solo en términos de conciliación contable 
anual que debe realizar la entidad, si no para tener información certera frente a requerimientos de entes de 
control, así como para la toma de decisiones administrativa de los bienes en cabeza del fondo.   
 
De igual forma, según la Circular Conjunta No. 01 de 2019, los Entes Públicos Distritales que conforman la 
Entidad Contable Pública Bogotá D.C., deberán revisar si existen novedades relacionadas con cambios en las 
variables de medición posterior: Vida útil, valor residual y revisión de indicios de deterioro y a su vez reportarlas 
en los tiempos establecidos, al igual que se debe actualizar el mismo con adquisiciones de bienes que hayan 
ocurrido después de la última toma física de inventarios.  
 
Para tal fin, la administración Distrital dispuso el Instructivo GCO-GCI-IN002 “Instrucciones para la toma y 
verificación física y actualización de registros de los Bienes de la Secretaría Distrital de Gobierno”, con el propósito de que 
cada entidad del distrito,  realice la toma, verificación y actualización de los registros de los bienes de la entidad, 
mediante la confrontación de las existencias reales o físicas, contra los saldos registrados en la bodega y cuentas 
contables, con el fin de contar con información confiable y verídica de los estados financieros de la entidad. Así 
mismo establece en su Numeral 5: “La toma física y/o verificación de inventarios se debe realizar por lo 
menos una vez al año, así mismo se debe clasificar los bienes y la vida útil, el método de depreciación 
y el índice de deterioro una vez al año”,  por lo cual es conveniente la presente contratación, toda vez que 
de igual forma la Alcaldía Local de Engativá, no cuenta dentro de su planta con suficiente personal que pueda 
realizar el levantamiento físico del inventario de los bienes a cargo, en comodato y/o bajo la supervisión del 
Fondo de Desarrollo Local de Engativá o que son utilizados para el funcionamiento administrativo de sus sedes 
y en general para servir a la comunidad, buscando por lo tanto cumplir con la normatividad vigente sobre la 
materia, por lo cual se deben iniciar los trámites pertinentes para realizar la contratación de la toma física de 
Inventarios y avalúo comercial de los bienes muebles e inmuebles de la Alcaldía Local de Engativá, de 
conformidad con las disposiciones legales vigentes. Lo anterior, con el fin actualizar y determinar la 
razonabilidad de los estados financieros y saldos iniciales para la implementación del nuevo marco normativo 
resolución 533 de 2015 y la Resolución 001 del 30 de septiembre de 2019. 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR EL SERVICIO PARA REALIZAR LA 
TOMA FISICA DE TODOS LOS BIENES DE PROPIEDAD DEL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE ENGATIVÁ - LA MEDICION POSTERIOR DE LOS BIENES CLASIFICADOS 
COMO PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO MAYORES A 2 SMMLV – EL DETERIORO DE LOS 
BIENES CLASIFICADOS COMO PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO SUPERIORES A 35 SMMLV 
Y EL AVALUO DE AQUELLOS BIENES SOBRANTES EN LA TOMA FISICA DE 
INVENTARIO”. 
 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

Servicios de administración 
inmobiliaria / Servicios de 

avalúo de inmuebles 80000000 80130000 80131800 

Servicios contables 84000000 84110000 84111500 

Servicios de consultoría de 
Negocios y Administración 

Corporativa 
80000000 80100000 80101500 

 
 
 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
El alcance, las características y las especificaciones técnicas del objeto a contratar se encuentran descritos de 
manera detallada en el Anexo Técnico, documento que hace parte integral del presente proceso de 
contratación. En dicho anexo se desarrollan las condiciones técnicas, operativas y funcionales requeridas para la 
correcta ejecución del contrato, así como los lineamientos que deberán observarse durante su desarrollo. 
  
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
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El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y 
en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de menor 
cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 
 
Para determinar la modalidad, se realizó un estudio del sector (anexo), en el cual se analizan 
contrataciones adelantas por otras entidades distritales, y se evidencia que la modalidad utilizada es la 
de Menor Cuantía. 
 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($238.247.770) 
M/CTE.  
 
Con cargo al proyecto 2933 Denominado "Fortalecimiento al Desarrollo Local en Engativá" con la meta 
denominada "Realizar 1 estrategia de fortalecimiento institucional por vigencia. 

Este proyecto se encuentra bajo el rubro O230117459920242933. 

Para la determinación del presupuesto oficial del presente proceso de selección se adelantó el correspondiente 
estudio de mercado, con el fin de establecer valores de referencia acordes con las condiciones actuales del 
mercado y con las especificaciones técnicas del objeto a contratar. Para tal efecto, se solicitó la creación del 
evento de cotización en la plataforma SECOP II, identificado con el evento No. SIP – 003, en el marco 
del cual se no se recibieron cotizaciones. 
 
De igual forma se procedió a cotizar por solicitudes de cotización por correo electrónico, asistencia a 
territorio, consulta de catálogos de precios, revisión de precios publicados en revistas especializadas, 
valores de adjudicación de procesos de contratación adelantados por la Secretaría Distrital de 
Gobierno durante las dos (2) últimas vigencias, así como valores utilizados en procesos de contratación 
de otras entidades públicas, siempre que dichos procesos guardaran similitud con el objeto y las 
especificaciones técnicas del presente proceso estas correspondieron a los siguientes proveedores o 
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establecimientos: Luis E. Carvajalino S., L&Q Revisores Fiscales Auditores Externos SAS y Subainv SAS, los 
cuales remitieron información económica conforme a las especificaciones técnicas definidas por el Fondo de 
Desarrollo Local de Engativá. 
 
 
Para el análisis de los valores obtenidos en el estudio de mercado se emplearon herramientas estadísticas, 
tales como promedio y mediana, aplicadas sobre los precios de referencia recopilados. En este sentido, se 
seleccionó como herramienta estadística principal LA MEDIANA, teniendo en cuenta la dispersión de los 
valores analizados, la presencia de valores atípicos, el comportamiento del mercado y la conveniencia económica 
para el Fondo de Desarrollo Local de Engativá. La elección de dicha herramienta permitió establecer un valor 
representativo, razonable y favorable para el Fondo de Desarrollo Local de Engativá, en observancia de los 
principios de economía, planeación y responsabilidad fiscal. 
 
Nota: Contratos (valor ofertado) 
 
El contrato se adjudicará por el valor ofertado por el proponente que resulte seleccionado, de 
conformidad con su propuesta económica y las condiciones establecidas en los documentos del 
proceso. 
 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

A raíz de la normatividad vigente, en especial lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 
2.2.1.2.4.2.16 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se realizó el análisis del sector, el cual se encuentra 
contenido en el documento denominado “Análisis del Sector”, anexo al presente proceso de contratación, y 
hace parte integral del mismo 
 
 

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

 
Tener en cuenta que el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 señaló que, para establecer los requisitos 
habilitantes del proceso de selección, se debe tener en cuenta lo siguiente: 
 
El Riesgo del Proceso de Contratación 
El valor del contrato objeto del Proceso de Contratación 
El análisis del sector económico respectivo 
El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. 
 
Es así como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para verificar 
los requisitos habilitantes. 
 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE ENGATIVÁ 

 

                                                      Página 10 de 58 
 

 
 

  
Código: GCO-GCI-F007 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma adecuada y 
proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por Colombia Compra 
Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresión adecuada y proporcional hace referencia a que haya una 
relación entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad jurídica, técnica, financiera y 
organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporción con el objeto del contrato, 
su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratación.  
 
Así mismo se deberá justificar los factores de escogencia, identificando la oferta más favorable, de conformidad 
con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 y según el resultado del análisis del sector se deberán 
incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el análisis de los requisitos diferenciales 
aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los 
siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
 
3. Índices de capacidad financiera. 
 
4. Índices de capacidad organizacional. 
 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Lo anterior no aplica cuando el único factor de selección sea el menor precio. 
 
Así mismo y en virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 y según el resultado del análisis del sector se 
deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participación de las empresas Mipyme 
domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el análisis de los requisitos diferenciales aplicables 
que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes 
aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
 
3. Índices de capacidad financiera. 
 
4. Índices de capacidad organizacional. 
 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
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5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
5.1.1.1.1Calidad Del Proponente  
 
La verificación jurídica implica la comprobación de la documentación allegada en la oferta por parte del 
proponente, de conformidad con los documentos exigidos en el Pliego de Condiciones.  
 
Este factor comprende el estudio jurídico de las propuestas y sus documentos, tales como el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o su equivalente, la autorización del 
Representante Legal para suscribir la propuesta y el contrato que se llegare a celebrar si fuere necesario y la 
Póliza de Garantía de Seriedad de la Propuesta, entre otros tal como lo especifica el pliego de condiciones:  
 
Podrán participar en el presente proceso personas naturales o jurídicas, consorcios o uniones temporales, 
nacionales o extranjeras debidamente autorizadas para operar en Colombia, que su objeto social se relacione 
con el objeto del presente proceso de selección. Los participantes no deben encontrarse incursos en las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución Política, las leyes y en especial, 
las previstas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y en el artículo 18 de la ley 1150 de 2007. Además, los 
proponentes no podrán estar reportados en el boletín de la Contraloría General de la República (Artículo 60 de 
la Ley 610 de 2000).  
 
Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberán acompañar su propuesta con los 
siguientes documentos: 
  
5.1.1.1.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN. (Formato 1) 
Todos los proponentes deberán presentar Carta de Presentación de la Propuesta, de acuerdo con el modelo 
suministrado por El Fondo De Desarrollo Local De Engativá, debidamente diligenciada y firmada por la 
Persona Natural proponente o por el Representante Legal de la Persona Jurídica proponente o por el 
representante del Consorcio o Unión Temporal proponente, o quien acredite estar debidamente autorizado 
para dicho efecto, en este último caso, el autorizado debe acompañar a la carta de presentación de la oferta, 
el documento que lo autoriza.  
 
Ésta debe ser suscrita en original y/ o firma digital debidamente autorizada por el ente certificador, 
certificación que deberá anexarse en caso de suscribir la carta de presentación en firma digital (anexo no. 
1 carta de presentación de la propuesta).  
 
Constituye obligación del proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades e incompatibilidades y 
conflictos de interés que aparecen en el formato no. 1 carta de presentación de la propuesta.  
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5.1.1.1.1.2 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL. 
Y LIBRETA MILITAR (HOMBRES MENORES DE 50 AÑOS) 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de ciudadanía. Las personas naturales 
extranjeras, deberán presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, presentarán 
copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente.  
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el evento 
de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
5.1.1.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO 
DE MATRÍCULA MERCANTIL. 
 
Persona Natural Nacional 
Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la 
Cámara de Comercio de su domicilio, en el que conste su actividad comercial se ha desarrollado con por lo 
menos un (01) año de anterioridad al cierre del presente proceso, y que en general sea suficiente para poder 
ejecutar el objeto de este. En caso de consorcio o unión temporal cada uno de los integrantes deberá cumplir 
con este requisito. Adicional deberá expedirse con una antelación no superior a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el que conste matricula mercantil vigente 
 
Persona Jurídica Nacional 
Deberá acreditar su existencia y representación legal a través del correspondiente certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción del domicilio principal, con una 
antelación no superior a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente 
proceso, en el que conste matricula mercantil vigente, existencia, duración no inferior a la vigencia del contrato, 
el de la liquidación y cinco (5) años más, contados a partir de la fecha de entrega de propuestas, que su objeto 
social corresponda a la realización de inventarios, y/ o los servicios solicitados en los códigos UNSPSC. 
 
Persona Jurídica Extranjera 
Deberá aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente en el país en donde 
tienen su domicilio principal.  Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual 
o conjunta, acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el país 
de su domicilio, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona 
o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades.  
 
Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de presentación 
de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selección, deberá presentar 
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisión del órgano social 
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación de la propuesta, la 
celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la contratación.  
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Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento 
mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos 
aspectos en el país de origen, sede del interesado, la información deberá presentarse en documento 
independiente emitido por el representante del máximo órgano directivo de la empresa.  
 
Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
que se encuentre abierta en Colombia y/ o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de 
la sucursal y/ o de su representante mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre 
establecida la. sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha 
prevista para el cierre del proceso de selección.  
Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato 
o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento copia 
del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que 
autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el 
contrato y realizar los demás actos requeridos para la contratación.  
 
Consorcios o uniones temporales. (Formato) 
Para las propuestas en asociación se debe presentar el Certificado de Existencia y Representación Legal de cada 
uno de los miembros que conforman la unión temporal o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva 
con una antelación no superior a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del 
presente proceso. 
 
El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unión temporal debe su objeto 
corresponder al del presente proceso de selección. El plazo de duración de la sociedad debe ser igual al plazo 
de ejecución del contrato que se va a adjudicar.  
 
5.1.1.1.1.4 REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA. (Solo al adjudicatario) 
Se deberá aportar el Registro de Información Tributaria (RIT) del oferente sea persona natural o jurídica, con 
la propuesta y con fecha de impresión 2020. (La obligatoriedad de aportar dicho certificado será para quienes 
realicen actividades dentro de la ciudad de Bogotá; quienes inicien actividades, deberán inscribirse y aportar 
dicho documento para la suscripción del contrato). Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe 
allegar el de cada uno de sus integrantes.  
 
5.1.1.1.1.5 ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.  
De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, en caso de que las facultades del 
representante legal estén limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el proponente 
deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar 
el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unión temporal, 
si a ello hubiere lugar. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno 
de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.  
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5.1.1.1.1.6 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN 
REPRESENTANTE.  
Cuando el PROPONENTE actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento 
legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la 
PROPUESTA y firmar el contrato respectivo. 
 
5.1.1.1.1.7 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL SI 
ES LA CONDICIÓN DEL OFERENTE. (Formato) 
Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el documento que acredite 
la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el parágrafo 1 º del 
artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
 
En el documento de constitución deberá constar la siguiente información:  

• Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal.  

• Señalar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Fondo De Desarrollo Local De 
Engativá.  

• Designar la persona que para todos los efectos representará el Consorcio o Unión Temporal y señalarán 
las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  

• La duración del Consorcio o Unión Temporal deberá ser por el término de ejecución del contrato y un 
año más.  
 

Nota 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los 
integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y /o acreditarlos en forma individual.  
 
NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben 
presentar al Fondo De Desarrollo Local De Engativá, escrita de contrato de sociedad con el lleno de los 
requisitos establecidos en el Artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo 
siguiente:  
 

• La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley 
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles posteriores a la fecha de 
notificación del acto de Adjudicación.  

• Que se trata de una sociedad constituida con el objeto de celebrar y ejecutar el Contrato de Prestación 
de Servicios.  

• Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o 
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como 
lo dispone el parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

• Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.  

• La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente con los 
demás promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el Fondo De Desarrollo Local 
De Engativá derivados del incumplimiento de la obligación de suscribir el contrato de sociedad 
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prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las 
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato de Prestación de Servicios. La inclusión 
en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete celebrar según la cual aquellos 
accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder su participación accionaria en la sociedad 
prometida sino únicamente mediante autorización previa y expresa del Fondo De Desarrollo Local De 
Engativá en los términos del Contrato de Prestación de Servicios. Una duración de la sociedad igual o 
superior a un (1) año contados a partir de su constitución. Que el único condicionamiento que existe 
para la constitución de la sociedad prometida es la Adjudicación. La participación que cada uno de los 
promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad prometida y el monto de este; y la declaración 
de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar 
con el Fondo De Desarrollo Local De Engativá. Los integrantes asociados bajo la modalidad de 
Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura pública de constitución de la sociedad 
prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y 
condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a la notificación del 
acto de Adjudicación. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se 
considerará que no existe interés para suscribir el Contrato de Prestación de Servicios y se hará efectiva 
la Garantía de Seriedad.  
 
En atención a lo dispuesto en el Artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación 
debe manifestar: 

 
a) Si la va a efectuar en representación del Consorcio o de la Unión Temporal uno de sus integrantes, en 

este caso debe informar el número del NIT de quien factura. 
b) Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o de la 

unión temporal, deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno 
en el valor del contrato. 

c) Si la va a realizar el consorcio o la unión temporal con su propio NIT 
d) En este último caso, de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a la notificación de la adjudicación, la Unión Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT 
correspondiente y además deben señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno 
de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 

 
5.1.1.1.1.8 APODERADO PARA PROPONENTES EXTRANJEROS 
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a través de 
apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia. 
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá presentar propuesta 
previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los proponentes nacionales 
con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:  
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• Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá acreditar la constitución 
de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta, y celebrar el contrato, así como para representarla administrativa, judicial o 
extrajudicialmente.  

• Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente del país 
en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al español (idioma 
oficial de la República de Colombia), deberá adjuntar el texto en el idioma original acompañado de la 
traducción oficial respectiva.  
En el evento en que el proponente extranjero ostente limitación en su capacidad de contratación o de 
oferta, deberá adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no previsto 
aquí expresamente se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea 
aplicable a los extranjeros.  

• El proponente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el 
evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efectos de certificarla 
deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos establecidos en este 
documento. Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de 
Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción oficial del 
documento, tal y como lo establece el Artículo 260 del Código de Procedimiento Civil Colombiano.  
 

Nota 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni 
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en 
Colombia en los términos del Código de Comercio de acuerdo con lo señalado en los Artículos 471 y 474 del 
citado Código.  
 
Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia con el Artículo 28 
de la Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolución No. 8 de 2000, modificada por la Resolución 
6 de 2006, emanada del Banco de la República, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos 
celebrados en moneda distinta será el de la fecha de su suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio 
oficial que indique el Banco de la República.  
NOTA 3: 

1) En el evento en que el proponente sea un consorcio o unión temporal, todos sus miembros deberán 
estar inscritos en el RUP. 

2) En el caso de las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia, deberán estar inscritas en el Registro Único 
de Proponentes para poder participar en este proceso de selección. 

3) Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que no tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripción en el Registro Único de 
Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 
2007 no requieren inscripción, serán verificadas por el Fondo De Desarrollo Local De Engativá. 
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Para acreditar el presente requisito, el proponente extranjero sin sucursal en Colombia deberá allegar la 
certificación debidamente suscrita por el Representante Legal o Apoderado donde señale las actividades a las 
que se dedica la empresa que representa, las cuales deben estar relacionadas con las definidas en la clasificación 
establecida por la entidad.  
 
5.1.1.1.1.8 CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES (Formato No. 3) 
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá diligenciar el FORMATO 3. CERTIFICACIÓN DE 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES, firmado por el Revisor Fiscal, cuando 
este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor 
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentación de su propuesta ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario que 
legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 
pagos). En el evento en que la persona jurídica no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 
Se debe anexar copia de las planillas de los pagos efectuados durante los últimos seis (6) meses, a seguridad 
social, ARL, pensiones, cajas de compensación familiar, SENA, ICBF, de sus empleados, en el caso de 
consorcios o uniones temporales cada uno de los consorciados o miembros de la unión temporal deben anexar 
esta documentación.  
El Fondo De Desarrollo Local De Engativá verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha 
de presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el 
no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. En caso de existir acuerdo de pago con las 
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente deberá manifestar 
que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento de este. 
 
NOTA 1: El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato la 
certificación donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción de este. Cuando se trate de 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar la certificación aquí exigida. 
Estas mismas reglas se aplicarán para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato.  
 
NOTA 2: En caso de que en la información suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social y 
aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, El Fondo De Desarrollo Local De Engativá pondrá en 
conocimiento de la Unidad Administrativa de Gestión Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protección 
Social (UGGP) dicha situación para lo de su competencia.  
 
5.1.1.1.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL Y EL DE LA 

PERSONA JURÍDICA  
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Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán estar reportados, para el momento 

del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, reporte de antecedentes disciplinarios de la procuraduría, 

el proponente deberá aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 

días calendario, no obstante, el FDLE verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 

 

5.1.1.1.1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (DE POLICÍA) DEL 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 

 

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán estar reportados, para el momento 

del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, reporte de antecedentes de Policía Nacional, el 

proponente deberá aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 

días calendario, no obstante, el FDLE verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 

 

5.1.1.1.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE PAGO DE MULTAS POR 

INFRACCIONES AL CÓDIGO NACIONAL DE POLICÍA Y CONVIVENCIA MEDIDAS 

CORRECTIVAS – RNMC DE LA POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA 

 

El proponente deberá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante el FDLE verificará lo 

pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. Para el momento del cierre del proceso y para la 

suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse 

al día en el pago de multas por infracciones al código nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional 

de Medidas. 

 

5.1.1.1.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 

PERSONERÍA DISTRITAL DEL REPRESENTANTE LEGAL 

 

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán estar reportados, para el momento 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, reporte de antecedentes disciplinarios de la personería, 
el proponente deberá aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 
días calendario, no obstante, el FDLE verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 
 

5.1.1.1.1.13 VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES 

FISCALES.  

 

El Fondo de Desarrollo Local de Engativá verificará que el proponente NO debe estar reportado en el Boletín 
de Responsables Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio 
del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, el 
Fondo de Desarrollo Local de Engativá verificará que la correspondiente persona natural o jurídica según se trate, 
no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la 
República con periodicidad trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente 
certificado vigente expedido por la Contraloría General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) 
incluido(s) en el boletín de responsables fiscales, podrá aportarlo con su propuesta. 
 
 
5.1.1.1.1.14 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.  
Este documento deberá ser presentado por todos los proponentes, salvo los que sean personas naturales 
extranjeras sin domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia. Los proponentes 
extranjeros deben tener en cuenta lo indicado para ellos en el acápite "Inscripción de personas extranjeras" del 
presente numeral. Los proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o personas 
jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia no deben inscribirse en el RUP.  
 
Todos los proponentes salvo las personas indicadas en el párrafo anterior deberán presentar certificado de 
inscripción, en el Registro Único de Proponentes de· la Cámara de Comercio. La inscripción debe estar en firme, 
debe estar vigente y el certificado deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá 
con la fecha inicial de cierre.  
 
La omisión de anexar el certificado de inscripción en el RUP no será subsanable. La no inscripción del 
proponente a la fecha de cierre de esta Menor Cuantía, así como la no firmeza de la inscripción en el RUP a la 
fecha de cierre y la información contenida en el certificado, no serán subsanables en ningún caso. Cuando se 
subsane la fecha de expedición, no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con 
posterioridad a la fecha de cierre.  
 
5.1.1.1.1.15  REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)  
Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con la propuesta, 
fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos 
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.  
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En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento. Lo 
anterior de conformidad con lo preceptuado en artículo 19 de la Ley 863 de 2003; en consonancia con el Decreto 
Reglamentario 2788 de 2004, Decreto 3426 de 2004, Resolución 8502 de 2004 y Resolución 8346 de 2004. Para el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, se debe allegar el de cada uno de sus integrantes.  
 
5.1.1.1.1.16 REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA RIT. (solo al adjudicatario) 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria, de la persona 
jurídica, natural, o de cada uno. de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el caso, para el inicio 
de la ejecución del contrato.  
 
5.1.1.1.1.17 ACREDITACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYME.  
Para la acreditación de la condición de MIPYME el proponente individual y todos y cada uno de los integrantes 
de los Consorcios o Uniones Temporales, deberán anexar certificación debidamente suscrita por el contador 
público o revisor fiscal en la cual acredite el parámetro de los Activos Totales y del parámetro de la Planta de 
Personal, de acuerdo con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 1450 de 2011, modificatoria del artículo 2º de la 
Ley 590 de 2000. 
 
El Fondo De Desarrollo Local De Engativá tendrá en cuenta esta certificación únicamente para efectos de las 
reglas de desempate contenidas en el pliego de condiciones en el numeral sobre la materia.  
 
5.1.1.1.1.18 DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS.  (formato) 
 
El interesado en participar en el presente proceso de selección (persona natural, representante legal para 
personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal) debe anexar 
declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que él, la empresa, ni los integrantes del consorcio o 
unión temporal están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de 
consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar el documento respectivo. 
 
5.1.1.1.1.21. COMPROMISO TRANSPARENCIA (FORMATO) 
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato (Compromiso de Transparencia), debidamente 
diligenciado. En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno 
de los integrantes que lo conforman. (FORMATO No. 5)  
 
5.1.1.1.1.22 Certificado sobre multas y sanciones. Certificado de no estar con multas, sanciones o 
inhabilidades. (FORMATO No. 6) 
 
El proponente deberá anexar el formato No. 6 de multas y/o sanciones, en caso de proponente plural deberán 
presentarlos todos y cada uno de los integrantes del proponente. 
 
5.1.1.1.1.23 Compromiso Anticorrupción Compromiso anticorrupción- secretaria para la transparencia 
de la Presidencia de la Republica. (FORMATO No.) 
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Nota: Se verificarán los Antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduría General de la Nación y el reporte en 
el Boletín de responsables Fiscales ante la Contraloría General de la República. 
 
5.1.1.1.1.24 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 
DE 2015 PARA EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MÁS DE DIEZ (10) 
TRABAJADORES (FORMATO) 
 
Con el fin de garantizar que se identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o adquisiciones de 
productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de proveedores 
y contratistas, se deberá diligenciar el anexo correspondiente respecto al cumplimiento para empresas con 
máximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con más de 10 trabajadores, según sea el caso que 
corresponda 
Nota: Se verificarán los Antecedentes Disciplinarios ante la Procuraduría General de la Nación y el reporte en 
el Boletín de responsables Fiscales ante la Contraloría General de la República. 
 
5.1.1.1.1.25 CERTIFICADO REDAM REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 
 
El proponente deberá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el Fondo de Desarrollo Local 
de Engativá verificará lo pertinente en el portal https://redam.gov.co/, lo anterior conforme a lo establecido 
en la ley 2097de 2021, en especial conforme a lo dispuesto en el artículo 6. 
 
 
5.1.1.1.1.26 RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES CON 
OTRAS ENTIDADES FORMATO  
 
El proponente deberá aportar con su propuesta, el FORMATO No. 9 (Relación de contratos de prestación de 
servicios vigentes con otras entidades), debidamente diligenciado. En caso de consorcio o unión temporal esta 
declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman. 

5.1.1.1.1.27 PACTO DE PROBIDAD DE PROPONENTES VEEDURÍA DISTRITAL (FORMATO) 

El oferente deberá diligenciar el formato correspondiente. Se verificará conforme se indica en el pliego 
electrónico de la plataforma SECOP II. 
 
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
 
INDICADOR DE LIQUIDEZ 

 

La Liquidez pretende demostrar la solidez económica de los proponentes en el corto plazo, determina la 
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capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, 

menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

 

INDICE LIQUIDEZ 

ACTIVO CORRIENTE /PASIVO CORRIENTE 

>=1,15 veces  

  

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 

 

El Endeudamiento demuestra la capacidad máxima de los proponentes en adquirir deudas con el paso del 

tiempo. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con 

sus pasivos. 

 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO 

PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL 

<= 50% 

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES  

 

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. 

 

RAZON DE COBERTURA DE INTERES 

UTILIDAD OPERACIONAL/ GASTOS DE INTERESES 

>= 1,6 veces 

  

CAPITAL DE TRABAJO 

 

El Indicador de Capital de Trabajo representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del 

proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. 

Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente. 

Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.  

PARA EL PRESENTE PROCESO EL PROPONENTE QUEDARA HABILITADO CUANDO EL 

CAPITAL DE TRABAJO SEA >= 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL   

 
 
Rentabilidad sobre los activos - ROA  
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Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 

operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad 

del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual 

que el de rentabilidad sobre patrimonio. 

 

ROA 

UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL 

>= 7% 

Rentabilidad sobre el patrimonio - ROE  

 

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 

operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la 

rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. 

 

ROE 

UTILIDAD OPERACIONAL/ PATRIMONIO 

>= 10% 

 

 

Metodologías para el cálculo de indicadores de proponentes plurales 

 

Para el presente proceso de contratación donde se presente oferentes plurales por medio de uniones temporales 

y consorcios, se determinará para el cálculo de indicadores financieros y de capacidad organizacional la siguiente 

metodología: 

Sumatoria Ponderada: 

 

La siguiente es la fórmula aplicable: 

 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 𝑒𝑛 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑚𝑜𝑛𝑒𝑡𝑎𝑟𝑖𝑜 

= 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 1 ∗ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛1 + ⋯ + 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖 ∗ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛𝑖 + ⋯ 

+ 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 𝑛 ∗ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛𝑛 

                                           𝑛 

                              = ∑ 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖∗ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑖 

                                          𝑖=1 

A partir de la anterior metodología se incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores 

indicadores tenga una mayor participación en dicho proponente plural. 
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5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (FORMATO 3) 
 
 
Para efectos de la verificación de la experiencia, en el presente proceso de licitación pública, el proponente 
deberá acreditar, mediante certificaciones y/o actas de liquidación, experiencia general en hasta dos (2) 
contratos, debidamente ejecutados, liquidados e inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP, cuyo 
objeto se encuentre relacionado con Prestar el servicio para realizar la toma física, medición posterior de los 
bienes clasificados como propiedad planta y equipo mayores a 2 smmlv,  deterioro de los bienes clasificados 
como propiedad planta y equipo superiores a 35 smmlv, avaluo de aquellos bienes sobrantes en la toma física 
de inventario”. 
 
 
La sumatoria de los valores de los contratos aportados deberá ser igual o superior al 100 % del presupuesto 
oficial estimado para el presente proceso de selección, expresado en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV). Para este efecto, el cálculo se realizará con base en el SMMLV correspondiente al año 
2026, en relación con el valor del presupuesto oficial estimado. La experiencia aportada deberá acreditar, en su 
totalidad, el número de SMMLV exigidos. 
 
Los contratos ejecutados o liquidados deberán encontrarse clasificados según codificación código estándar de 
productos y servicios de Naciones Unidas V.14.080 (UNSPSC) en mínimo 02 de los siguientes códigos 
relacionados a continuación: 
 
: 
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

Servicios de administración 
inmobiliaria / Servicios de 

avalúo de inmuebles 80000000 80130000 80131800 

Servicios contables 84000000 84110000 84111500 

Servicios de consultoría de 
Negocios y Administración 

Corporativa 
80000000 80100000 80101500 

 
 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, del cual el 
proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de acuerdo con las condiciones 
de experiencia reportadas en el RUP.  
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de los 
contratos certificados aportados por todos los miembros del consocio o unión temporal. Cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, deberá acreditar su experiencia con al menos un contrato de acuerdo 
con las condiciones de experiencia reportadas en el RUP. Si el consorcio o unión temporal, no acredita la 
experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la experiencia mínima 
solicitada.  
 
El oferente debe diligenciar el Anexo – Relación de experiencia mínima del proponente, CON LOS 
CONTRATOS QUE LA ENTIDAD VERIFICARÁ EN EL RUP Y LAS CERTIFICACIONES APORTA-
DAS, PUESTO QUE SERÁN LOS ÚNICOS QUE TENDRÁ EN CUENTA PARA DETERMINAR SI LA 
PROPUESTA ES HABILITADA O NO.  
 
El proponente deberá aportar la certificación correspondiente de los contratos relacionados en el formato 
indicado por la entidad con las mínimas condiciones que se relacionan a continuación.  
 

1) Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono.  
2) Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación.  
3) Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.  
4) Valor total del contrato.  
5) Para los contratos ejecutados, terminados y/o liquidados en unión temporal se debe especificar el por-

centaje (%) de participación.  
6) Fecha de suscripción del contrato.  
7) Fecha de inicio del contrato.  
8) Plazo de ejecución yo duración del contrato.  
9) Estado del contrato, terminación y/o liquidación.  
10) Nivel de calidad del Servicio.  
11) Firma de la persona que expide la certificación  

Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma prevista en 
este acápite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia mínima será declarado no hábil 
técnicamente. Para el caso de experiencia con entidades privadas se deberá allegar copia del contrato y 
factura que refleje el cobro correspondiente 
 
De conformidad con el numeral 2.5 del artículo2.2.1.1.1.5.2. del decreto 1082 de 2015, si la constitución del 
interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.  

 
 

Cada certificación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda constatar la 
veracidad de la información allí consignada.  
 
El Fondo de Desarrollo Local Engativá podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes.  
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En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, el Fondo de 
Desarrollo Local de Engativá tendrá en cuenta las primeras dos (2) certificaciones que sean allegadas en 
estricto orden la plataforma transaccional SECOP II. 
 
NOTA1.: En el evento en que el proponente resulte NO habilitado por no cumplir con la experiencia 
exigida y acreditada de acuerdo con las certificaciones aportadas inicialmente en la oferta, podrá acreditar 
toda experiencia que se encuentre relacionada en el RUP antes del cierre con la respectiva certificación. Sin 
embargo, debe tener en cuenta que NO PODRÁ acreditar circunstancias nuevas posteriores al cierre, toda 
vez que el Fondo de Desarrollo Local de Engativá no las tendrá en cuenta en la evaluación.  
 
NOTA 2. No se aceptan contratos en ejecución 
 
Así mismo la verificación de la experiencia total se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes en el formato establecido para ello. En dicho formato el proponente deberá certificar, bajo la 
gravedad de juramento, que toda la información contenida en el mismo es veraz. Este formato deberá 
entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el representante legal de la empresa 
proponente si es persona jurídica; y en el caso de consorcios o uniones temporales, deberá ser firmado el 
representante legal elegido por los integrantes. En caso de enunciar en el anexo más de los contratos 
requeridos por la entidad para acreditar la experiencia del proponente, el FONDO tendrá en cuenta tan 
solo los primeros enunciados en el formato. 
 
EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO  
 
El proponente debe acreditar la experiencia exigida en los documentos del proceso para lo cual debe 
presentar los certificados en los cuales el representante legal del proponente acredite la experiencia, 
enumerando e identificando los contratos que le dieron la experiencia y el correo electrónico y el número 
de teléfono en el cual EL FONDO puede verificar la veracidad de la experiencia contenida en el certificado.  
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no están obligadas a 
estar inscritas en el RUP, por lo cual EL FONDO debe verificar directamente el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes. Para tal efecto, la persona extranjera debe diligenciar el modelo de certificado con el 
cual el proponente acredite la experiencia, acompañándolo de las certificaciones de los contratos 
acreditados. 

 
Criterio diferencial de experiencia para condición de Mipyme y de emprendimiento o empresa de 
mujeres 
 
De conformidad con lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, y 
con base en los resultados del Análisis del Sector, en el presente proceso de licitación pública se establece 
un criterio diferencial en la acreditación de la experiencia, orientado a incentivar la participación de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, sin poner en riesgo el 
cumplimiento adecuado del objeto contractual ni el alcance de las obligaciones. 
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En aplicación de este criterio diferencial, el proponente —persona natural o jurídica— que acredite la calidad 
de emprendimiento y empresa de mujer, en los términos previstos en el Decreto 1082 de 2015, podrá 
acreditar la experiencia requerida mediante un (1) contrato adicional a los dos (2) contratos inicialmente 
exigidos, para un máximo de tres (3) contratos, siempre que se mantenga la idoneidad técnica necesaria para 
la correcta ejecución del contrato. 
 
 
Proponentes plurales 
 
Tratándose de proponentes plurales en el presente proceso selección abreviada de menor cuantía, el criterio 
diferencial en la acreditación de la experiencia se aplicará siempre que al menos uno de los integrantes acredite 
la calidad de emprendimiento y empresa de mujer, en los términos del Decreto 1082 de 2015, y cuente con 
una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o unión temporal. En este 
evento, dicho integrante podrá acreditar la experiencia exigida mediante un (1) contrato adicional a los dos 
(2) contratos inicialmente requeridos, para un máximo de tres (3) contratos. 
 
Acreditación de la condición de Mipyme y de emprendimiento o empresa de mujeres 
 
La acreditación de la condición de micro, pequeña o mediana empresa (Mipyme) se realizará de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, observando los rangos de 
clasificación empresarial establecidos en la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen. Dicha condición podrá acreditarse mediante certificación expedida 
por la persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, según corresponda, acompañada de 
los soportes exigidos por la normativa vigente. En todo caso, la condición de Mipyme también podrá acreditarse 
mediante la copia del certificado del Registro Único de Proponentes – RUP, siempre que este se encuentre 
vigente y en firme al momento de la presentación de la oferta. 
 
La condición de emprendimiento y empresa de mujeres se acreditará conforme a lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, cuando el proponente cumpla al menos una de las siguientes 
condiciones, debidamente certificadas: 

• Que más del cincuenta por ciento (50 %) de la participación societaria pertenezca a mujeres y 
dicha titularidad se haya mantenido durante al menos el último año anterior al cierre del proceso de 
selección. 

• Que al menos el cincuenta por ciento (50 %) de los cargos de nivel directivo sean ejercidos por 
mujeres, vinculadas laboralmente durante al menos el último año previo al cierre del proceso. 

• Que se trate de una persona natural mujer que haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior al cierre del proceso. 

• Que, en el caso de asociaciones o cooperativas, más del cincuenta por ciento (50 %) de los 
asociados sean mujeres y dicha participación se haya mantenido durante al menos el último año 
anterior al cierre del proceso. 

 
La acreditación deberá realizarse mediante certificación expedida bajo la gravedad de juramento por el 
representante legal, revisor fiscal o contador, según corresponda, y acompañarse de los documentos soporte 
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exigidos por la normativa vigente, tales como documentos de identidad, contratos o certificaciones laborales, 
soportes de aportes a seguridad social y/o registros mercantiles, según aplique a cada caso. En todo caso, dichas 
certificaciones deberán contar con una fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de licitación pública. 
 
Los incentivos aplicables a emprendimientos y empresas de mujeres no excluyen la aplicación de los criterios 
diferenciales previstos para Mipyme en el sistema de compras públicas, cuando a ello haya lugar. 
 
 
5.1.3.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS (FORMATO No. 14) 
 
Aportar formato de cumplimiento de especificaciones técnicas y personal requerido debidamente diligenciado 
y suscrito por el representante legal. Anexar el FORMATO No.14 compromiso De Cumplimiento 
Especificaciones Técnicas y De Disponibilidad De Personal. 
 
5.1.3.3. BUENAS PRÁCTICAS SOCIO AMBIENTALES (FORMATO No. 13) 
 
Buenas prácticas ambientales. El proponente suscribirá el documento COMPROMISO AMBIENTAL, 
donde expresa ajustarse a los criterios enumerados en la Guía de Contratación Sostenible de la Secretaría 
Distrital de Gobierno o la que haga sus veces y los lineamientos de Compras Públicas Sostenibles del Ministerio 
de Ambiente y Desarrollo Sostenible y soportar las evidencias establecidas por la normativa ambiental aplicable 
al desarrollo del objeto contractual. (Anexo). 
 
El operador del contrato deberá tener en cuenta que para cada una de las actividades llevadas a cabo deberá 
realizar la gestión y manejo adecuado de los residuos sólidos generados del desarrollo de la actividad cumpliendo 
con la normatividad vigente y deberá propender por la entrega de los escenarios y/o espacios recreo-deportivos 
en condiciones óptimas de limpieza. 
 
El operador deberá tener en cuenta que, para la entrega de refrigerios, productos y/o insumos de debe utilizar 
materiales reciclables para el embalaje o empacado, evitando el uso de poliestireno expandido (lcopor), en 
cumplimiento a la Ley 2232 de 2022. 
 
Para la entrega de refrigerios el operador deberá contemplar las condiciones dispuestas en la Ley 9 de 1979, 
Resolución 5109 de 2005, Decretos Nacional 539 de 2014 y demás normas sanitarias vigentes. 
 
El operador deberá disponer de contenedores para la recolección de los residuos, sobrantes y basuras 
permitiendo la clasificación por tipo de residuos según normatividad vigente y hacer el adecuado manejo de los 
residuos. Lo anterior, en caso de ser necesario según tipo de actividad a desarrollar. 
 
En caso de utilizar productos de papel, impresiones en papel, servilletas, toallas de manos, entre otros, estos 
deben ser fabricados con: residuos agroindustriales, papel reciclado, o madera proveniente de fuentes forestales 
sostenibles y/o productos amigables con el ambiente. 
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El operador deberá garantizar que el personal se preste el servicio a su nombre, cuente con la edad 
Mínima para trabajar, así como también no promoverá el trabajo infantil. 
 
El operador del contrato deberá garantizar que el personal que presta el servicio a su nombre se encuentre 
afiliado al sistema de seguridad social y salud en el trabajo. 
 
Para el siguiente proceso, corresponde dar cumplimiento a las fichas de contratación sostenible No 26 
relacionadas a continuación: 
•          Ficha - 26 Criterios sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta más favorable 
será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa 
y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin 
que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dicho documento. 
 
Solo serán objeto de calificación las ofertas cuya verificación las conceptúe como HABILITADA desde el punto 
de vista jurídico, técnico y financiero. 
 
Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procederá a la evaluación de 
las ofertas teniendo como directriz los factores de calificación y las reglas de asignación de puntaje establecido 
en este documento. 
 
Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogerá el ofrecimiento más favorable de acuerdo con 
aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluación de los criterios que se describen a continuación, de acuerdo 
con el método indicado por el artículo citado y por el Decreto 1082 del 2015 artículo 2.2.1.1.2.2.2. Literal a: 
"sumatoria de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas". 
 
En cuanto a los inmuebles en donde se encuentren las dependencias del Fondo de Desarrollo Local de Engativá, 
se deberán cumplir con algunas características ambientales mínimas con la finalidad de dar el cumplimiento a 
los objetivos del Plan Institucional de gestión Ambiental. Estas instalaciones en lo posible deben contar con 
sistemas ahorradores de energía y agua, cuartos por separado de almacenamiento temporal de residuos sólidos 
aprovechables, no aprovechables y peligrosos, y debe cumplir con la normativa de salud ocupacional aplicable 
como espacios de trabajo, iluminación, ventilación, rutas de evacuación, entre otros que no pongan riesgo ni la 
vida y la salud de los servidores públicos y visitantes que alleguen a las instalaciones. 
  
Lo aparatos eléctricos y electrónicos que sean dados de baja y finalmente contemplados como residuo, deberán 
ser gestionados dando cumplimiento a lo establecido Ley 1672 del 2013 Por la cual se establecen los lineamientos 
para la adopción de una política pública de gestión integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos 
(RAEE), y se dictan otras disposiciones. Se deberá garantizar la gestión integral, el transporte y la Disposición 
final a través de sistemas de recolección selectiva y/o a través de gestores autorizados. Los cuales deberán 
cumplir con lo establecido Articulo 2.2.7A.2.4. de la ley en mención. En todo caso, quedará prohibida la 
disposición de residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos (RAEE) en rellenos sanitarios. 
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Finalmente, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de Gestión 
Ambiental –PIGA-, que se concreta a través de los programas de gestión en residuos, agua, energía, condiciones 
internas, buenas prácticas y gestión contractual. Dichos programas, están sujetos al mejoramiento continuo, por 
parte de la Entidad para el beneficio general. En cumplimiento de la Política de Cero Papel, que hace parte del 
Plan Instruccional de Gestión Ambiental –PIGA- en los casos en que sea posible tanto para el desarrollo de 
actividades concernientes a los proyectos como para la presentación de informes de ejecución se deberán en lo 
posible utilizar medios digitales, imprimir por ambas caras de cada hoja, utilizar papel biodegradable, no se 
utilizarán carpetas ni separadores de páginas y solo deben imprimirse los soportes que así lo exijan. 
 
5.1.3.4. CERTIFICADO DE AFILIACIÓN O REGISTRO ANTE UNA LONJA DE PROPIEDAD 
RAÍZ DOMICILIADA EN COLOMBIA. 
 
El proponente deberá acreditar afiliación o respaldo de una lonja de propiedad raíz domiciliada en Colombia, 
mediante certificación vigente expedida por la respectiva lonja, en la cual conste que el avaluador o la empresa 
se encuentra habilitado para la realización de avalúos. 
 
5.1.3.5. REGISTRO ABIERTO DE AVALUADORES – RAA (ADMINISTRADO POR EL 
REGISTRO ABIERTO DE AVALUADORES) CONFORME A LA LEY 1673 DE 2013. 
 
El proponente deberá acreditar que cuenta con la idoneidad y habilitación para la realización de avalúos, para lo 
cual deberá demostrar que se encuentra registrado y habilitado en el Registro Abierto de Avaluadores, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 1673 de 2013 y las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta más favorable 
será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa 
y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin 
que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dicho documento. 
 
Solo serán objeto de calificación las ofertas cuya verificación las conceptúe como HABILITADA desde el punto 
de vista jurídico, técnico y financiero. 
Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procederá a la evaluación de 
las ofertas teniendo como directriz los factores de calificación y las reglas de asignación de puntaje establecido 
en este documento. 
 
Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogerá el ofrecimiento más favorable de acuerdo con 
aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluación de los criterios que se describen a continuación, de acuerdo 
con el método indicado por el artículo citado y por el Decreto 1082 del 2015 artículo 2.2.1.1.2.2.2. Literal a: 
"sumatoria de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas". 
 
5.2.1 FACTORES DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN 
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Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en el estudio previo y 
pliego de condiciones el criterio CUMPLE, serán tenidos en cuenta para la evaluación y calificación de las 
propuestas, de conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicación que se establecen en el 
siguiente numeral y sus sub numerales, los cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las 
PROPUESTAS. 
 
De necesidad, los factores de escogencia de la oferta más favorable en el presente proceso de selección son: Se 
tendrán en cuenta los factores técnicos y económicos, siendo la oferta más ventajosa la que resulte de aplicar la 
siguiente tabla de puntajes, la cual se hará sobre 100 puntos, así: 
 

CRITERIO/ FACTOR PUNTAJE TOTAL  

Evaluación económica del proponente 59 

Factor técnico de calidad adicional  28,5 

Apoyo a la industria nacional  10 

Incentivo empresas y emprendimientos de mujeres 0,25 

Condición de mipyme 0,25 

Personal en condición de discapacidad - Decreto 392-
2018 

2 

TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100 

 
5.2.1.1 OFERTA ECONOMICA (60 PUNTOS MAXIMO) (FORMATO 15) 
Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar correctamente el Formato de 
Oferta Económica, con todos sus componentes. De no hacerlo o hacerlo de manera parcial o de establecer el 
valor total o parcial a precio cero ($0), este criterio será evaluado con cero (O) puntos. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y descuentos 
que se generen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, así como los efectuados en 
cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de contratación, etc. 
 
Los valores deber presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos directos e indirectos que 
garanticen la ejecución del contrato. 
 
El proponente deberá contemplar en su oferta la totalidad de los costos y mano de obra requeridos para el 
desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y demás necesarios para 
el cumplimiento de las especificaciones y del objeto contractual. 
 
Los valores deberán ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra decimal del peso es igual o 
superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es 
menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. 
 
Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. Solamente los valores 
totales se deben aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o superior a cinco (5) se ajustará a la 
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unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra 
suprimiendo el decimal. Los valores deben cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir el contratista durante 
el desarrollo del contrato, deberán expresarse en números y en pesos colombianos. 
 
La omisión de los ítems o el cambio en la descripción de estos que impliquen cambio de especificaciones técnicas 
en los mismos, darán cero (O) puntos, por inconsistencias en la propuesta económica. El Fondo de Desarrollo 
Local de Engativá corregirá los errores aritméticos contenidos en los productos y en la sumatoria y con los 
valores corregidos se realizará la evaluación de la oferta económica. Sin embargo, si como resultado de las 
correcciones aritméticas y de aproximación el sumatorio total de la propuesta varía en más del 0.1% en valor 
absoluto de su valor sin corregir, la oferta económica será puntuada con cero (O) por no ser confiable, este 
error se evaluará con la fórmula: 
 
(Valor del índice sin corregir-Valor del índice corregido) /Valor del índice corregido 
 
El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podrá ser mayor al 100% del respectivo Valor 
Oficial por precios unitarios establecido según el estudio de mercado hecho por la entidad. En caso de que esto 
ocurra, será causal de rechazo de la propuesta. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y nacional 
deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La evaluación se hará con el valor corregido, 
como resultado del proceso de verificación aritmética. 
 
Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la oferta y hasta el 
momento de la liquidación del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma 
de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local de Engativá. Serán de cargo del proponente todos los 
costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 
 
Nota1: La evaluación económica se realizará con la sumatoria de los valores totales antes del impuesto al valor 
agregado IVA, garantizando de esta manera el principio de igualdad toda vez que se debe tener en cuenta la 
clase de contribuyente que se presente al proceso. 
 
Nota 2: Los valores fijos que están en el formato de propuesta económica no podrán ser modificados, en caso 
de que esto ocurra, será causal de rechazo de la propuesta. 
 
Mecanismo de evaluación de los factores económicos 
 
Se determina el siguiente procedimiento para la evaluación y calificación de la propuesta económica, así: 
 
La evaluación y calificación de las ofertas económicas presentadas al momento del cierre del Proceso de 
Licitación Pública, se realizará mediante la siguiente metodología, asignando como calificación máxima de 60 
puntos aplicando las fórmulas que se exponen así: 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá a partir del valor de todas las Ofertas debe asignar MÁXIMO 
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SESENTA (60) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación 
de la oferta económica: 
 
Tabla 1-  Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método 
Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el día hábil anterior 
a la fecha para la publicación del informe de evaluación, establecido en el acto de apertura del proceso. El 
método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 
Se seleccionará la alternativa de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuación. 
Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see ts trm.htm#tasa 
 
Tabla 2 - Asignación de método de evaluación según TRM 
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 00 a 33 1 Media aritmética 

De 34 a 66 2 Media aritmética alta 

De 67 a 99 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

 
1) Media aritmética 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético del valor de cada una de las Ofertas válidas y la asignación 
de puntos en función de la proximidad de cada una de ellas a dicho promedio aritmético, como Resultado de 
las siguientes fórmulas: 

= Media aritmética. 

i = Valor de cada una de las propuestas sin decimales  

n = Número total de las Ofertas válidas presentadas 

 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula: 
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En caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
2) Media aritmética alta 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de la oferta válida más alta y el promedio 
aritmético cada una de las Ofertas Válidas y la asignación de puntos por oferta en función de la proximidad de 
cada una de ellas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas: 

 

Donde, 

 = Media aritmética alta 

 = Valor total sin decimales de la oferta más alta 

 = Promedio aritmético de las ofertas válidas 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula: 

 

 
En caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética alta, se tomará el valor absoluto de 
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 
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3) Media geométrica con presupuesto oficial 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas 
y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el 
siguiente cuadro: 
 
Tabla 3 -Asignación de número de veces del presupuesto oficial 
 

Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 
4 – 6 2 
7 – 9 3 

10 – 12 4 
13 – 15 5 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente proceso 
de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo con lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 
                         

              

Donde, 

 = Media geométrica con presupuesto oficial. 

 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).     

 = Número de Ofertas válidas. 

 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 

 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

 

Establecida la media geométrica con presupuesto oficial se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con 

la siguiente formula: 
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En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial, se tomará 
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, 
como se observa en la fórmula de ponderación. 
  
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje. 
 
NOTA: En caso de no diligenciar el formato Anexo - Propuesta Económica dispuesto para tal fin, NO SE 
OTORGARÁ PUNTAJE. 
 
5.2.1.2 FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD (28.5) puntos. (FORMATO 6) 
 
FACTOR ADICIONAL. (28.5 puntos) 
 
Se le asignaran hasta un total de veinte y ocho puntos cinco (28.5) puntos al proponente que para el FACTOR 
ADICIONAL acredite que además de los requisitos habilitantes acredite lo siguiente: 
 

ITE
N  

NOMBRE  DESCRIPCION  CAN
TIDA
D  

PU
NT
AJE  

1 Terminal 
móvil 
autónomo 
con lector 
integrado/  
lector de 
códigos de 
barras 

 Lector de códigos 1D/2D o QR 2 10 

Tipo:     Terminal móvil portátil      Terminal móvil con diseño 
robusto y resistente 

Captura de información en campo sin computador 

Almacenamiento interno suficiente para todos los bienes 

Sistema Android o equivalente 

Usabilidad: Interfaz fácil de usar Compatible con software de 
inventarios, generación de reportes y exportación de datos 

Resistente a golpes, polvo y humedad (IP65/IP68) 

2 Plaquetead
ora / 
impresora 
de etiquetas 

TIPO: Móvil / portátil 1 10 

 Imprime códigos de barras o QR legibles y resistentes 

 Compatible con etiquetas estándar (mínimo 50mm x 50mm) 

Conectividad 
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Wi-Fi, Bluetooth, USB 

Tipo: térmica o transferencia térmica 

≥ 203 dpi para códigos de barras y QR de alta legibilidad 

Usabilidad 

Compatible con terminales móviles y software de inventario 

Tamaño de etiquetas 

Compatible con ≥ 50 mm de ancho 

Compatible con múltiples tamaños de etiquetas y materiales 
(poliéster, vinilo, aluminio) 

Batería 

Recargable para jornada completa 

Larga duración, indicador visible y carga rápida 

Robustez 

Resistente a golpes y polvo moderado 

Resistente a golpes, polvo y humedad (IP65/IP68) 

Usabilidad 

Compatible con terminales móviles y software de inventario 

Compatible con software móvil y PC, impresión desde apps, interfaz 
intuitiva 

Velocidad 

≥ 3 pulgadas/segundo 

3  
Etiquetas 
adhesivas 
para activos 

Material: poliéster, vinilo o aluminio resistente 10 8.5 

Adhesivo permanente y duradero 

Tamaño 

Compatible con impresora ≥ 50 mm ancho 

Varias medidas adaptables a activos diversos 

Cantidad: 10 rollos 

TOTAL  28.5 

 
 
 
 
 
5.2.1.3 Apoyo a la Industria Nacional (10 puntos) (FORMATO 8) 
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Según lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional a través del sistema 
de compras y contratación pública, en la evaluación de las Ofertas:   
 
 

A)  Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibirán un puntaje de 10 puntos;    

 
o;    
 

B) Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen bienes o servicios nacionales recibirán un 
puntaje de 5 puntos. 

Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por 
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
 
NOTA:  

Dicha manifestación debe presentarse con la propuesta a través del cuestionario de la Plataforma Transaccional 

SECOP II. 

 
5.2.1.4 PUNTAJE CRITERIO DIFERENCIAL, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES (0,25 PUNTOS) FORMATO Nº11 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 

de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 

concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 

complemente o sustituya.  

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 

debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 

habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 

índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la 

asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0)  

puntos por este factor de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 

calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 

Unión Temporal. 
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NOTA: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que 
la fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral. 
 
Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y valorará la información allegada 
por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de únicamente una aclaración o actualización 
de fecha de expedición del certificado del RUP, caso en el cual se podrá otorgar al proponente el puntaje por 
este criterio. 
 
 
5.2.1.5 PUNTAJE CRITERIO DIFERENCIAL, MIPYMES DECRETO 1860 (MÁXIMO 0.25 
PUNTOS) (FORMATO NO. 12) 
 
el Fondo de Desarrollo Local de Engativá asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Pro-

ponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacio-

nal de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato – Acreditación de emprendimientos y 

empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho 

formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto 

al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solici-

tada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos 

por este factor de evaluación. 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 

la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 

(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

5.2.1.5 PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (FORMATO 7) - DECRETO 392-2018:  
 

En consonancia con lo previsto en el Decreto 0287 de 2026 —el cual actualiza el régimen de 
incentivos para personas con discapacidad— y lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 
1082 de 2015, se otorgará un puntaje máximo de DOS PUNTO (2%) a los proponentes que cumplan 
los siguientes requisitos: 
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1. Certificación de vinculación: El proponente (persona natural, representante legal o revisor fiscal, 
según corresponda) deberá certificar el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal 
del proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. Acreditación de discapacidad: Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su 
planta de personal mediante el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo o el organismo com-
petente, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre. 
Una vez verificados los requisitos, se asignará el 2% a quienes acrediten el número mínimo de trabaja-
dores con discapacidad señalados a continuación:" 
 

 
 

CONDICIÓN PUNTAJE 

Cumplimiento del Cumplimiento 
del Decreto 0287 de 2026 

2 punto 

No da Cumplimiento del Decreto 0287 de 
2026 

0 puntos 

 
Nota: Si una vez firmado el contrato e iniciada la ejecución el contratista disminuye la capacidad laboral de las 
personas con discapacidad, podrá verse inmerso en un incumplimiento del contrato 
 
 
5.3 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional: 
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 
y con los documentos señalados en la sección 4.3.2 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de 
desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la 
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el 
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y 
la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento 
de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de 
este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un 
(1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 10 B – Vinculación de personas en 
condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el 
Pliego de Condiciones definitivo. 

 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de 
su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 
10 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 
esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
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mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de 
todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica 
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la 
edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) 
de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, 
para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad del juramento, diligenciará el «Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a 
su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 
(1) año.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 
los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 D – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
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anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, 
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si 
está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y 
aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
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tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 

 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 
2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 10 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
 
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando 
el «Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración».  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación.  

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará 
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el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
  
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre 
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales 
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el 
tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente 
persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará diligenciando el «Formato 10 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8.  

  Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 
persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 
mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que 
al primero de la lista le corresponda el 1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM 
que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de 
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente con 
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el mayor número asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 
un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 
2007 y el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015 teniendo en cuenta la metodología para 
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y 
asignar los riesgos de la presente contratación 
 
Se adjunta Anexo de matriz de riesgos 
 
NOTA. LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA IMPLICA LA ACEPTACIÓN POR PARTE DEL 
PROPONENTE DE LA DISTRIBUCIÓN DE RIESGOS.  
 
En el presente proceso la Entidad tipificará en el pliego de condiciones, los riesgos que puedan presentarse en 
el desarrollo del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y 
señalará el sujeto contractual que soportará, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en 
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caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato.  
 
Los oferentes deberán pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones al pliego o en la audiencia de 
asignación de riesgos que, para el presente proceso, de acuerdo con la fecha señalada en el cronograma. La 
presentación de las ofertas implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución de riesgos 
previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego.  
 
Por otro lado, según lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a solicitud de algún 
interesado quien considere necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos 
de condiciones, este tema se tratará en la audiencia de asignación de Riesgos. La administración se tomará el 
tiempo establecido en el cronograma para evaluar y contestar inquietudes y las observaciones elevadas que 
impliquen por parte del FONDO, una modificación al pliego de condiciones, lo cual se hará mediante Adenda, 
que se publicará en la página de la PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP II. 
 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el Artículo 
7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, así: 
 
El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C - Fondo de Desarrollo Local de Engativá, NIT 
899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías así: 
 
a. Contrato de seguro. 
b. Patrimonio Autónomo. 
c. Garantía bancaria. 
 
La garantía de cumplimiento constituida deberá amparar: 
 
• Cumplimiento: por el 20%, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses más y en todo caso, hasta 

la liquidación del contrato. 
• Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el 5% 
 vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 
• Calidad del servicio: por el 20% vigente por el plazo de ejecución del contrato y seis (6)  meses 
más. 
• Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el  (10%) del 
valor total del contrato, con vigencia igual al término del plazo del contrato y seis  (6) meses más 
• Responsabilidad extracontractual: por 500 SMLMV y por el plazo de ejecución del  contrato. 
(Conforme lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015). 
 
Nota 1:  En caso de adicionar el contrato, el contratista se obliga a incrementar la cuantía de las pólizas de 
manera que se garantice el porcentaje requerido sobre el total del contrato o el monto de la suficiencia mínima 
legal establecida para la póliza de responsabilidad civil extracontractual en el Decreto 1082 de 2015 o demás 
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normas las que lo aclaren o modifiquen. 
 
Nota 2: El contratista y su garante se comprometen a garantizar que el amparo de Cumplimiento se mantenga 
vigente hasta la suscripción de la liquidación, dentro del término legal máximo previsto para la misma. 
 
Nota 3: Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de iniciación del contrato, 
prórrogas, suspensiones, reinicios y del acta de terminación, o recibo a satisfacción de la obra, o liquidación 
según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este 
contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado sin la autorización expresa del 
FONDO. 
 
Nota 4: Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por El FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE ENGATIVÁ, el valor de la garantía se reduzca, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
ENGATIVÁ solicitará al contratista restablecer el valor inicial de la garantía. El incumplimiento de esta 
obligación podrá dar lugar a la aplicación de multas. 
 
Nota 5:  El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: 
 

1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de 
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la 
reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de respon-
sabilidad correspondiente. 

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de 
los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán 
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la res-
ponsabilidad del contratista sus subcontratistas. 

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cober-
tura básica de predios, labores y operaciones, y por la cuantía requerida en este numeral, cada uno 
de los siguientes amparos: 

 
• Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
• Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
• Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, 

salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con 
los mismos amparos aquí requeridos. 

• Cobertura expresa de amparo patronal. 

Cobertura expresa de vehículos propios y no propios 
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8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
De acuerdo con la disposición del numeral 10° del artículo 2.2.1.1.2.1.3. Del Decreto No. 1082 del 26 de mayo 
de 2015, que se debe señalar, si la contratación que pretende realizar está cobijada por un Acuerdo Comercial y 
sujeto al documento del Departamento Nacional de Planeación denominado "Manual explicativo de los 
capítulos de Contratación Pública de los Acuerdos Comerciales, aplicando las 4 reglas junto a las excepciones 
se determina que el presente proceso SI esta cobijado como se señala en el siguiente cuadro: 

Acuerdo Comercial ¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

    Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No 

  
Alianza  
Pacífico  

Chile  Si Si 
 

No 
 

Si 

No 
 

No 
 

No 

No 
 

N/A 
 

No 

No 
 

No 
 

No 

México  No 

Perú  Si 

Canadá  SI No N/A N/A No 

Chile  Si Si No No No 

Corea  Si No N/A N/A No 

Costa Rica  Si Si No No No 

Estados Unidos  Si No N/A N/A No 

Estados AELC  Si Si No No No 

México  Si No N/A N/A No 

 
Triángulo 

El  
Salvador  Si 

 
No 

 
N/A 

 
N/A 

 
No 
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Norte Guatemala  
Si 

 
 

Si 
 
 

No 

 
 

No 
 
 

N/A 

 
 

No 
 
 

N/A 

 
 

No 
 
 

No 

Honduras  

Si 

Unión Europea  Si Si No No No 

 Israel  Si Si No No No 

Reino Unido e Irlanda 
del Norte  

Si Si No No No 

Comunidad Andina  Si Si Si No Si 

 
 

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales 
 
Lo anterior confirma que para el presente proceso de contratación solo aplica al acuerdo comercial CAN como 
se relaciona en la tabla y los estipulados en la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN teniendo en 
cuenta que es aplicable a todos los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal 
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratación siempre que se trate de procesos de 
contratación de servicios. 
 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
El plazo del contrato es CINCO (5) MESES, y/o hasta agotar los recursos, lo que primero ocurra, contados 
a partir de la suscripción del acta de inicio, y previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del 
contrato. 
 
9.2 VALOR 
 
El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES 
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($238.247.770) 
M/CTE, de la vigencia fiscal 2026. 
 
 
Con cargo al proyecto 2933 Denominado "Fortalecimiento al Desarrollo Local en Engativá" con la meta 
denominada " Realizar 4 estrategias de fortalecimiento institucional (Una por vigencia)"  
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Este proyecto se encuentra bajo el rubro O230117459920242933. 

 
 9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará, mediante pagos parciales contra ejecución efectiva, previa verificación y 
aprobación por parte del supervisor del contrato, de acuerdo con las actividades, bienes, servicios, productos y 
criterios definidos en el Anexo Técnico, así: 
 

1. Primer pago: Se realizará un primer pago equivalente al treinta y cinco por ciento (35 %) del valor 
total del contrato, contra la entrega, ejecución y aprobación de los bienes y/o servicios objeto del 
contrato, los cuales deberán acreditar una ejecución mínima equivalente al treinta y cinco por 
ciento (35 %) del presupuesto total del presente proceso, conforme a la estructura de actividades 
y ponderaciones definidas en el Anexo Técnico y previa certificación del supervisor del contrato. 

2. Segundo pago: Se realizará un segundo pago equivalente al treinta y cinco por ciento (35 %) del 
valor total del contrato, contra la verificación y aprobación de la ejecución acumulada de bienes y/o 
servicios que representen como mínimo el setenta por ciento (70 %) del presupuesto total del 
contrato, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico y previa certificación del supervisor. 

3. Tercer pago: Se realizará un tercer pago equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor total del 
contrato, contra la verificación y aprobación de la ejecución acumulada de bienes y/o servicios que 
representen como mínimo el noventa por ciento (90 %) del presupuesto total del contrato, 
conforme a las actividades y productos definidos en el Anexo Técnico y previa certificación del 
supervisor. 

4. Pago final: Se realizará un pago final equivalente al diez por ciento (10 %) del valor total del contrato, 
contra la liquidación del contrato, una vez se verifique el cumplimiento total del objeto contractual, 
la entrega y aprobación de la totalidad de los bienes, servicios y productos pactados, y el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales. 

 
Cada pago estará condicionado a la presentación de los informes, productos y soportes definidos en el 
Anexo Técnico, así como a la certificación expresa del supervisor del contrato, quien deberá dejar 
constancia del porcentaje de ejecución presupuestal alcanzado y de la correspondencia entre las actividades 
ejecutadas y el objeto contractual, previa presentación de los siguientes documentos: 
 

• Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión y el 
contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

• Acta de ingreso de los bienes al almacén.  

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.  

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  

• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 
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de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas.  

 
Nota: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 
2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para 
la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 
UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que 
deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo 
contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 

supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así 

como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución 
del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así 
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en la 
ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e 
Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos 
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro 
normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del 
contrato para cada pago. 
Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante 
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

8. Vincular y mantener mínimo el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) 
de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia 
de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. (EN CASO DE QUE NO PUEDA 
APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN DEBERÁ JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO.) 
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9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. 
El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. (EN CASO DE QUE NO PUEDA 
APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN DEBERÁ JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO.) 

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. (EN CASO 
DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN DEBERÁ JUSTIFICARSE EN EL 
ESTUDIO PREVIO.) 

11. Esta obligación será incluida si el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación 
identificó como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecución del respectivo contrato a las 
personas identificadas como beneficiaria. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en 
la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito 
capital y promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de 
la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, 
y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

13. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto con 
la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe incluir en el respectivo expediente 
siempre y cuando en el Contrato se maneje información de propiedad de SDG)  

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esta obligación 
aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas jurídicas en los que durante la ejecución del mismo 
haya intercambio de información.) 

 
 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Cumplimiento normativo y documental: Ejecutar el contrato dando estricto cumplimiento a la 
Constitución, la ley, el Anexo Técnico, los estudios previos, la propuesta presentada, los pliegos 
de condiciones y demás documentos que hacen parte integral del presente proceso contractual. 

2. Presentación y cumplimiento del plan de trabajo: Presentar para aprobación del supervisor o del 
comité técnico el plan de trabajo y cronograma detallado de actividades, el cual servirá como 
instrumento base para el seguimiento, control y evaluación del contrato, y cumplirlo conforme a lo 
aprobado. 

3. Ejecución técnica del proyecto: Ejecutar de manera oportuna, eficiente y completa todas las 
actividades contratadas, garantizando el cumplimiento de las metas, especificaciones técnicas y 
estándares de calidad definidos, así como la adecuada articulación de los componentes técnicos, 
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sociales y operativos del proyecto. 
4. Vinculación y gestión del personal: Vincular y mantener durante la ejecución contractual el personal 

idóneo requerido, conforme a los perfiles definidos en los estudios previos y el Anexo Técnico, 
reportando oportunamente a la supervisión cualquier novedad, cambio o reemplazo. 

5. Gestión de insumos, bienes y logística: Adquirir, suministrar y administrar los bienes, insumos y 
servicios requeridos para la ejecución del contrato, conforme a las especificaciones técnicas, 
garantizando su trazabilidad, uso adecuado, y el registro en el almacén cuando a ello haya lugar, 
así como el cumplimiento de criterios ambientales y sociales aplicables. 

6. Convocatoria, divulgación y comunicación: Ejecutar las acciones de convocatoria, divulgación y 
promoción del proyecto conforme al plan de medios aprobado, empleando un lenguaje incluyente, 
no discriminatorio y con enfoque diferencial, asegurando el acceso efectivo de la población objetivo. 

7. Registro de información en MiEngativApp: Registrar de manera oportuna, veraz y completa la 
información pertinente del proyecto, las actividades desarrolladas y los beneficiarios atendidos en la 
plataforma MiEngativApp, o en la herramienta tecnológica que disponga la Alcaldía Local, de 
conformidad con los lineamientos técnicos y operativos definidos por la Entidad. 

8. Análisis y gestión de datos de la población beneficiada: Recolectar, sistematizar y analizar la 
información de la población beneficiada del proyecto, incorporando variables de enfoque diferencial, 
tales como edad, género, orientación sexual, pertenencia étnica, condición de víctima del 
conflicto armado, madres cabeza de hogar, personas con discapacidad, barrio o UPZ, entre 
otras que resulten pertinentes, con el fin de generar insumos para la toma de decisiones, el 
seguimiento de impactos y la evaluación del proyecto, garantizando en todo caso el cumplimiento 
de la normativa de protección de datos personales. 

9. Seguimiento, informes y evidencias: Presentar los informes técnicos, financieros y de gestión 
requeridos, en los plazos y condiciones establecidos, incluyendo los soportes, evidencias y bases de 
datos que acrediten la correcta ejecución del contrato, de manera mensual o cuando lo solicite la 
supervisión. 

10. Cumplimiento de estándares sociales y ambientales: Adoptar y aplicar criterios de sostenibilidad 
ambiental, inclusión social y enfoque de derechos durante la ejecución del contrato, promoviendo 
buenas prácticas de consumo responsable, contratación incluyente y la prevención de cualquier forma 
de violencia, discriminación o exclusión. 

11. Entrega del informe final y cierre: Consolidar y entregar un informe final que contenga los 
resultados del proyecto, el análisis de la población beneficiada, las evidencias de ejecución, el 
cumplimiento de metas e indicadores, y la totalidad de los productos contractuales pactados. 

12. Obligaciones adicionales: Cumplir las demás obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y 
aquellas que se pacten de mutuo acuerdo entre las partes, necesarias para el adecuado cumplimiento del 
objeto contractual. 

 
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL  
 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
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3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).  

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde(sa) Local de Engativá  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El Alcalde(sa) Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las 
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
 
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha 
del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo 
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. 
 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 
 
1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta 
2. Formato 2 – Conformación de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)  
3. Formato 3 – Experiencia 
4. Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 
5. Formato 5 – Pagos de seguridad social y aportes legales 
6. Formato 6 – Factor de calidad  
 
7. Formato 7 - Vinculación de personas en condición de discapacidad  
8. Formato 8 – Puntaje de Industria Nacional. 
9. Formato 9 – Factores de desempate 
10. Formato 10 – Autorización para el tratamiento de datos personales 
11. Formato 11 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres 
12. Formato 12 – Acreditación de Mipyme 
13. Formato 13 – compromiso ambiental  
14. Formato 14- compromiso de ejecución  
15. Formato 15- oferta económica  
 
ANEXOS 
 
1. Anexo 1 – Anexo Técnico 
2. Anexo 2 – matriz de riesgos 
3. Anexo 3 – análisis del sector  
4. Anexo 4 – estudio de mercado (cotizaciones, y documentos de inventario)  
5. Anexo 5- Anexo Ficha - 26 Criterios sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria 
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